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CHAMAMENTO PUBLICO NO 009/2022 PROCESSO NO 223/2022 D.A D.C.L

CONTRATO DE GESTAO NO 121/2023

Contrato de gestio para credenciamento de
ORGANIZAgAO SOCIAL que, entre si, celebram o

MUNICIPIO DE MIRASSOL e INSTITUTO DE SAUDE --

ORGANIZAgAO SOCIAL FACERES.

Pelo presente instruments, de um lada o MUNICIPIO DE MIRASSOL pessoa juridica de

direito pOblico interns, CNPJ. 46.612.032/0001-49, cujo paco municipal encontra-se situado na Praia Dr. An(sio

Jose Moreira, Ro 22-90, Centro, em Mirassol, SP, neste ato, representado por seu Prefelto Municipal, Dr. EDSON

ANTONIO ERMENEGILDO, brasileiro, casado, servidor pOblico estadual, aposentado, RG. 7.987.158 SSP/SP,

CPF. 803.939.778-20, residente e domiciliado na Rua Laurindo Veratti, no 2089, bairro Renascenga. em Mirassol,

SP, CEP: 15.130-684, doravante denominado ADMiNISTRAgAO PuBLiCA e. de outro lada, a ORGANIZAGAO

SOCIAL (OS), sem fins lucrativos, credenciada, legalmente constitufda, INSTITUTO DE SAUDE --

ORCANiZAgAO SOCIAL FACERES, CNPJ. 29.505.759/0001-08, situada na Avenida Anfsio Haddad, no 6751,

bala 20, bairro Jardim Francisco Fernandes, em S3o Jose do Rio Preto, SP, neste ato, representada por seu

diretor presidente, Sr.(a) TOUFIC ANBAR NETO, brasileiro, casado, m6dico, RG. 13.662.123-5 - SSP/SP, CPF.

062.292.068-54, residente e domiciliado(a) na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira, no 4000,

Quadra D - Lote 12. bairro Residencial Eco Village 1, em Sio Jose do Rio Preto, SP, doravante denominada

ORGANIZA(IAO SOCIAL celebram o presente Contrato de Gestao, consoante is condig6es das Leis na

9.637/98 e 8.666/93. nos termos do Edital de Chamamento POblico no 009/2022 de 23 de novembro de 2022,

Processo n ' 223/2022, conforme as disposig3es abaixo :

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente instruments tem por objetivo GERENCIAMENTO,

OPERACIONALIZAgAO E EXECUgAO DAS AgOES E SERVlgOS DE SAUDE, na forma de gestao plena

contemplando o gerenciamento, operacionalizagao, execugao de agnes e servigos de saade, manutengao de todd

patrim6nio, fornecimento de insumos, e demals obrigag6es que se fizerem necess6rias ao pleno funcionamento

da UPA - Unidade de Pronto Atendimento especificada abaixo, por meir de CONTRATO DE GESTAO, celebrado

a partir da PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA selecionada nas condig6es estabelecidas no Edital do

Chamamento P6blico no 009/2022, de 23 de novembro de 2022, nos termos da Lei Municipal no 4.391, de 06 de

mano de 2021 e Decreto Municipal no 5.834. de 07 de mano de 2021 ora revogado peso Decreto Municipal na

6.075, de 04 de outubro de 2022, que assegure assist6ncia universal e gratuita a populagao, por Organizagao

Social qualificada junto ao Municiplo de Mirassol, conforme deflnido no referido Edital e deus Anexos, que s3o

pane Integrante e indissoci6vel deste instruments.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto do presente termo 6: gestao plena contemplando o

gerenciamento, operacionalizag3o, execugao de agnes e servigos de sa6de. manutengao de todo patrim6nlo,

fornecimento de insumos, e demais obrigag6es que se fizerem necess6rias ao pleno funcionamento da UPA -

Unidade de Pronto Atendimento, sato a Av. Eliezer Magalhaes no 2520, Bairro Santa Casa, nesta.

PARAGRAFO SEGUNDO - O gerenciamento dessas agnes e servigos de saade, na unldade
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descrita, incluir6 ainda:

INCISO I -- Desenvolvimento de linhas de trabalho que permitam avangar no

desenvolvimento organizacional, na integralidade da assist6ncia e do acesso da populagao local aos servigos e

agnes de saOde;

INCISO ll -- Prestagao gratuita e universal dos servigos de atengao a sa6de aos usu6rios,

no 6mbito do SUS e conforme o Edital do Chamamento POblico no 009/2022, de 23 de novembro de 2022;

INCISO 111 -- Contratagao e gestao de profissionais de today as areas concernentes a

operagao UPA - Unidade de Pronto Atendimento e outros que eventualmente se fizerem necess6rios a situagao

momentaneamente apresentada para que o usu6rio SUS n3o fique desassistido e tenha acesso as agnes de

sa6de. Operacionalizagao do atendimento integral, multiprofissional e interdisciplinar dos usu6rios dos

equipamentos.

INCISO IV -- Avaliag3o do desempenho de cada profissional contratado pda Organizagao
Social.

INCISO V -- Atividades de educagao, promogao e vigilancia em sa6de para a melhoria da

qualldade de atengao e do acesso dos cidad3os is agnes de saOde

CLAUSULA SEGUNDA - O Edital de Chamamento POblico no 009/2022 e deus anexos

integram o presente Contrato de Gest3o.

L

DO PRAZO

CLAUSULA TERCEIRA - O puzo de vig6ncia do presente contrato de gestao seri de 12

(doze) meses, contados a partir da sua assinatura, nos termos da Lei Federal no 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO -- O puzo poder6 ser prorrogado conforme limite e condig6es

previstas na Lei Federal no 8.666/93. inclusive no cano previsto no $4o do artigo 57.

PARAGRAFO SEGUNDO -- Solicitag6es de alterag€5es no Plano de Trabalho deverio ser

encaminhadas via oficio protocolado no Municipio, correios ou memo similar.

PARAGRAFO TERCEIRO -- Cabe ao Diretor do Departamento Municipal de SaOde a

apreciagao e a an61ise das solicitag6es recebldas. $

DAS 0BRIGAgOES

CLAUSULA QUARTA -- DA ORGANIZAGAO SOCIAL:

INCISO I -- Executar as agnes necess6rias a consecugao do objeto do presente Contrato

Gestao, dentre estas aquelas estabelecidas no Plano de Trabalho.

INCISO ll -- Acatar e cumprir as orientag6es e determinag6es do Municipio Contratante.

INCISO 111 -- Contratar e remunerar os profissionais selecionados, responsabilizando-se

peta pagamento dos sa16rios, encargos sociais, prevldenci6rios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam

ou venham a incidir sobre o pessoal necess6rio a consecugao do objeto do Contrato de Gest3o firmado.

INCISO IV -- Aplicar os recursos transferidos pda Administragao Publica exclusivamente na

execug6o das agnes pactuadas, em conta corrente especifica .

INCISO V -- Apresentar a Administragao Publica mensalmente ou sempre que solicitado,

comprovagao do cumprimento das obrigag6es tribut5rias e sociais legalmente exigidas, ressaltando claro o dever
2
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da mesma de manter junta ao setor financeiro do Municipio as certid6es negativas de d6bitos sempre vigentes,

sob pena de inviabilizar os repasses.

INCISO VI -- Informar eventual alteragao de sua raz8o social ou de mudanga de sua

Diretoria ou de seu estatuto, enviando c6pia autenticada da Certid3o do Cart6rio de Registro Civil das Pessoas

Juridicas;

INCISO Vll -- Prestar contas mensalmente da integralidade dos valores repassados pele

Tesouro Municipal, de acordo com as normal previstas no Edital, apresentando a prestagao de contas da

execugao fisico-financeira, com apresentag3o dos recibos originais ao Departamento Municipal de SaOde.

INCISO Vlll -- Emltir, quadrimestralmente em conson6ncia com a Lei 141/2012, relat6rios

consolidados das atividades desenvolvidas ao Municrpio de Mirassol, dirigidos ao Diretor do Departamento

Municipal de Sa6de.

INCISO IX -- Manter regularidade e validade das licengas Sanit6rias, Alvaro de

Funcionamento e Corpo de Bombeiros.

CLAUSULA QUINTA -- DO MUNICIPIO:

INCISO I -- Exercer a coordenagao gerd, supervisao, fiscalizagao e acompanhamento das

agnes executadas pda ORGANIZAgAO SOCIAL junto a Unidade de Pronto Atendimento - UPA.

INCISO ll - Validar a prestagao de contas apresentada mensalmente pda ORGANIZAGAO

SOCIAL desde que aprovada.

INCISO 111 - Ao municipio caber6 6nica e exclusivamente o pagamento e fiscalizagao

DA EXECUgAO DO CONTRATO

CLAUSULA SEXTA - O Contrato de Gest3o dever6 ser executado em estrita obserfincia is

c16usulas avdngadas e is normal pertinentes, sendo vedado:

INCISO I -- Alterar o objeto;

INCISO ll -- Utilizar, ainda que em car5ter de emerg6ncia, os recursos para finalidade

dlversa da estabelecida no instrumento;

INCISO 111 -- Realizar despesas em data anterior a vig6ncia do instrumehto;

INCISO IV -- Efetuar pagamento em data posterior a vig6ncla do Instrumento, salvo se

expressamente autorizado pele contratante e desde que o fate gerador da despesa tenha ocorrido durante a

vig6ncia do instrumento pactuado.

PARAGRAFO UNICO -- O contrato de gestao deve

Conselho de Municipal de Sa6de ao Diretor do Departamento de Sa6de.

ser submetido, ap6s aprovagao pelo £
DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO
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CLAUSULA SETIMA - O valor total do contrato corresponde a importancia de R$

11.755.016.88 (onze milh6es, setecentos e cinquenta e cinco mil, dezesseis reais e oitenta e otto

centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - O repasse dos recursos seri realizado em conta corrente

especifica em Instituigao Banc5ria,
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PARAGRAFO SEGUNDO - A instituigao dever6 possuir dual contas banc5rias: uma conta

movimento e uma conta para provis6es, sendo etta Oltima do typo vinculada onde a movimentagao para saques

dever6 obrigatoriamente ter o aval da Prefeitura Municipal de Mirassol.

PARAGRAFO TERCEIRO - A abertura da conta corrente supracitada 6 de
responsabilidade do proponente.

PARAGRAFO QUARTO -- Os recursos servo transferidos mensalmente para a

ORGANIZAgAO SOCIAL, at6 o 10o dia atil, condicionados a aprovagao da prestagao de contas do m6s anterior

e em conformidade com os valores estabelecidos, vigentes no m6s, mediante emiss3o e confer6ncia da nota

PARAGRAFO QUINTO - Juntamente com a apresentagao da Nota fiscal, o prestador

deve[6 enviat, tamb6m, o Certificado de Regularidade de Situagao do FGTS.(Lei Ro 8.036/90 - art. 27-a) e a

Certid3o Negativa de D6bitos (CND) do Instituto Nacional do Seguro Social - INGS (Lei no 8.212/91 art. 47. 1, "a

e art. 56), bem como a certid3o negativa de d6bito com a municipalidade, com validade na data de suas

apresentag6es, condigao indispens6vel para liberagao do pagamento.

PARAGRAFO SEXTO -- Em casos excepcionais, em que o equilibrio econ6mico-

financeiro inicial do contrato. for afetado, a Administragao podera restabelec6-1o, nos termos do

artigo 65 da Lei no. 8.666/93. mediante requerimento protocolado pda CONTRATADA e efetiva

disponibilidade financeira da CONTRATANTE.

PARAGRAFO SfTIMO -- O valor de custeio seri reajustado, conforme o disposto

no inciso XI, do artigo 40, da Lei Federal no 8.666/93 e artigo 3o da Lei Federal no IO.192, de 14 de

fevereiro de 2001, observado o induce IPCA do IBGE. desde que decorrido 12 (doze) memes,

considerando a data da apresentagio das propostas.

PARAGRAFO OITAVO -- Os profissionais contratados peta Organizagio Social

terio seus salirios registrados conforme legislagao vigente. devendo ser observado o pico salarial e

dissidios das categorias, em consonincia com os respectivos Organs, Conselhos, Sindicatos de

Clause e conveng6es coletivas. .t
PARAGRAFO NONO -- Os contratos de trabalho celebrados pda CONTRATADA

servo regidos pda Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT), bem como por outras modalidades de

contratagio permitidas pelo Ordenamento Juridico, n8o gerando vinculo empregaticio, nem
qualquer obrigagio trabalhista com a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DfCIMO -- O valor do custeio poderi sofrer alterag6es a qualquer

tempo em razio da recomposigio financeira em decorr6ncia de dissidios coletivos das categorias
profissionais contratadas e outros. Poderi tamb6m, a qualquer tempo/ sofrer modificagao por

acr6scimo de profissionais is equipes originais, por necessidade comprovada dos servigos, sendo

necessario, em todos os casos, requerimento protocolado peta CONTRATADA e efetiva

disponibilidade financeira da CONTARTANTE, na forma disposta na Lei Federal no 8.666/93.

fiscal

\

t

TOUFIC
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29206854CLAUSULA OITAVA - Os recursos financeiros destinados a este Contrato de Gestao,

referentes ao periodo de 12 (doze) memes, s3o da ordem de ATE R$ 15.664.154.65 (quinze milh6es,

seiscentos e sessenta e quatro mil, cento e cinquenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO -- Os valores indicados encontram-se inclusos no Programa de

Trabalho constante da Lei Orgament6ria Anual.
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PARAGRAFO SEGUNDO -- As despesas decorrentes dente contrato servo cobertas pdas

segulntes dotag6es orgament6rias:

. 021000103020031.2.164 - 33903905 - F.1549 - F: OI - FMS - C.A. 302.0000

. 021000103020031.2.164 - 33903905 - F.1564 - F: 05 - MAC - C.A. 302.0000

CLAUSULA NONA -- Entre outras despesas, poderao ser previstas para serem pagas com

recursos vinculados ao contrato de gestao :

INCISO I -- Remuneragao de equipe encarregada da execugao do plano de trabalho,

inclusive de pessoal pr6prio da Organizagao Social, durante a vig6ncia do Contrato de Gestao, compreendendo as

despesas com pagamentos de impostos, contribuig6es socials, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FATS,

f6rias, d6cimo terceiro sa16rio, sa16rios proporcionais, verbal rescis6rias e demais encargos socials e trabalhistas);

INCISO ll -- Di6rias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos cason em

que a execug3o do objeto do Contrato de Gest3o assim o exigir;

INCISO 111 -- Custos indiretos necess6rios a execugao do objeto, deja qual for a proporgao

em relagao ao valor total do Contrato de Gestao;

INCISO IV -- Aquisigao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao

do objeto e servigos de adequagao de espago fisico, desde que necess6rios a instalagao dos referidos

equipamentos e materiais.

INCISO V -- Para o cumprimento dos objetivos e metal do projeto, 6 vedada a

apresentagao de despesas com:

a) Taxa de Administragao, multas e juros de pagamentos efetuados fora do

puzo e impostos de qualquer natureza;

b) Bebidas alco61icas, buffet e g6neros alimenticios;

c) Brindes como bonds, chaveiros, canecas e similares;

d) Servigos e materials de decorag3o;

e) Aluguel da cede da entidade, bem como IPTU, taxas de condominioi::g6s e

despesas cartor6rlas;

f) Pagamento efetuado fora do puzo de vig6ncia do Contrato de Gestao;

g) Outras que n3o atendam aos objetlvos do projeto;

h) Despesas com publicidade que caracterizem promogao pessoal.

DA RESCISAO E PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA - Ocorrendo inadimplemento total ou parcial da avenga por parte d

CONTRATADA, ficar6 esta sujeita ds sang6es previstas nos artigos 86 e 87, da Lei no 8.666, de 21 de junho de

1993
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA estar6 sujeita, apes regular processo

administrative, ainda a:

INCISO I -- Multa de at6 20% (vinte por cento) sabre o valor total do contrato quando

ocorrer inexecugao total ou parcial da avenga, bem coma, a sua rescis3o unilateral, por sua exclusiva culpa, sem

prejuizo de outras sang6es previstas em Lei e.
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INCISO ll -- Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso no inicio da prestagao de

servigos, sobre o valor total do contrato, at6 o limite de 20% (vinte por cento).

DOS ENCARGOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os encargos trabalhistas e previdenci6rlos decorrentes

deste contrato, bem com o recolhimento de todos os tributes devidos por lei, dentro dos prazos estabelecidos,

servo de responsabilidade da CONTRATADA.

DAS OiSPOSXgOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Este contrato reger-se-a pda Lei Municipal no 4.391 de

06 de mano de 2021, Decreto Municipal no 5.834, de 07 de mata de 2021 ora revogado peso Decreto Municipal no

6.075 de 04 de outubro de 2022, Leis Federais no 8.080, de 19 de setembro de 1990 e Ro 8.142, de 28 de

dezembro de 1990, maid correspondentes Normal do Sistema IJnico de SaOde (SUS), emanadas do Minist6rio da

SaOde (MS), Lei Federal no. 8.666/93 e suas alterag6es, no que l:ouber, e ainda as Leis no. 9.637 de 15 de mata

de 1998, nos termos da Chamamento POblico no 009/2022, disponiveis para consulta no enderego;

huns ;//www.mirassQ l:so: aav.b..

DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Para dirimir quaisquer dOvidas ou litigios decorrentes da

interpretagao e aplicagao do presente Contrato, elegem as panes, o Foro da Comarca de Mlrassol, SP, com

renOncia expressa a qualquer outro, por mats privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento de Contrato

digitado em 06 (sets) vias, de igual teor e forma, com 02 (dual) testemunhas instrument6rias.

Mirassol/SP. 04 de maio de 2023
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ORCANiZAgAO SOCIAL
Instituto de SaOde - Organizagao Social Faceres
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